
兵庫県立大学大学院地域資源マネジメント研究科 専任教員公募要領 

 

１ 募集人員 

准教授もしくは講師１名 

（本学は主体的にダイバーシティの推進に取り組んでおり、多様な人材の採用に努めてお

ります。特に女性教員の応募を歓迎しており、応募者が同等の能力である場合には、積極的

に女性の採用を検討します。） 

 

２ 勤務形態 

  常勤 

 

３ 所属 

地域資源マネジメント研究科地域資源マネジメント専攻 

 

４ 勤務地 

  豊岡市祥雲寺 128 兵庫県立大学豊岡ジオ・コウノトリキャンパス 

 

５ 求める人材 

当研究科は、地球科学（ジオ）・生態学（エコ）・人文社会科学（ソシオ）の三つの学問領

域を基盤とし、地域に内在する自然資源と、これに基づいて成立している社会・文化資源を

「地域資源」と捉え、新たな統合領域を開拓し、健全な地域社会の構築に資する人材を育成

しています。 

当研究科は今年で 9 年目を迎えますが、引き続き兵庫県立大学の最北のキャンパスであ

ることを自覚し、但馬地域の知の拠点としての役割を担っていく必要があります。 

この度、エコ領域の教員として、陸域の大型鳥類のフィールドワークを基盤とする動物

生態学を専門とし、多様で豊かな社会貢献実績を有する中堅人材を募集します。キャンパ

スを有する但馬地域に根差し、他領域の教員との協同のもと、当研究科の目的に沿った研

究、博士前期・後期課程の学生教育と研究指導、さらに研究科運営と全国の自治体、地域住

民、研究機関による官民学連携のもと地域連携に意欲と情熱を持ってあたり、特に当研究

科が地域資源の柱とする、全国そして世界に拡大している「コウノトリの野生復帰事業」

を、但馬の地に入り、多くのステイクホルダーと協調しつつ、長期間牽引していける「熱

意」、「協調性」、「人柄」をもった人材を募集します。 
なお、当研究科の全教員は、兵庫県立コウノトリの郷公園の研究員を併任しています。同

公園の一員としても、意欲をもって教育研究と実践に取り組める方を求めます。 

 

６ 教育研究分野 

動物生態学：陸域の大型鳥類に関する研究を基盤とする。 

 

７ 業務内容 

 ① 研究及び研究科の運営（教務・学務等の委員会委員、各種事業の担当等） 

 ② 博士前期・後期課程の研究指導、論文指導 

③ 科目担当 

野生復帰概論、他分野教員と共同して行う地域資源特別演習、特別ゼミナール、特別研

究、サイエンスコミュニケーション演習、その他生態学に関する科目等 



学部学生の生態学に関する科目として、地域資源マネジメント概論、地域資源フィー

ルドワーク（田園生態系の保全と再生）、生態学と生物多様性の保全も分担 

 ④ 社会貢献活動（高校大学連携、審議会等委員、生涯学習講師等） 

⑤ 併任 

兵庫県立コウノトリの郷公園エコ研究部研究員を併任し業務を分担 

 

８ 応募資格 

① 博士の学位を有する者（外国において授与されたこれに相当する学位を含む。） 

② 博士前期課程・後期課程の講義担当及び教育・研究指導が可能である者 

③ 講義などを日本語で行える者 

④ 兵庫県立コウノトリの郷公園研究員（併任）として、業務の遂行に対する意欲と能力、

経験を有する者 

  

９ 任期制 

  本研究科教員のうち、教授、准教授及び講師については、回数を限らず再任が可能な５年

任期の適用下にありますので、本公募にも、これが適用されます（※ただし、兵庫県立大学

教員の定年年齢(65 歳)を上限とします。） 

 

10 待遇 

  勤務時間、休日及び休暇は、兵庫県公立大学法人兵庫県立大学教職員の勤務時間、休日及

び休暇に関する規程の定めるところによります。 

  報酬は、給与規程の定めるところによります。 

 

11 提出書類 

① 履歴書（様式１） 

② 研究業績（様式２） 

③ 教育歴及び学会・社会における活動など（様式３） 

④ これまでの主要な研究概要（様式４）（Ａ４用紙、2,000 字程度で、図・写真・表（文字

数に含めず）などを用いてもよい） 

⑤ 教育・研究への抱負（様式５）（Ａ４用紙、2,000 字程度で、図・写真・表（文字数に含

めず）などを用いてもよい） 

※様式については、https://www.u-hyogo.ac.jp/rrm/jobs よりダウンロードできます。 

 

（添付書類） 

① 主要論文別刷り（５編まで） 

② 推薦状（書式自由） 

③ 応募者に関する意見を聞くことのできる方２名の氏名と連絡先 

  （所属・役職、住所、電話・FAX 番号、email アドレス） 

  

12 募集期間 

  令和４年７月１日（金）～令和４年８月 31日（水）【必着】 

   

13 選考方法 

第１次 書類審査 



第２次 面接、教育・研究実績等のプレゼンテーション 

９月中旬頃、書類審査に合格した方に別途、連絡します。面談に際して旅費は支

給しませんのであらかじめご了承ください。 

 

14 着任時期 

  令和５年４月１日（予定） 

 

15 書類提出先 

  〒668-0814 

  兵庫県豊岡市祥雲寺 128 

  兵庫県立大学大学院地域資源マネジメント研究科経営部学務課 

   

※ 提出は、郵便又は宅配便でお願いします（封筒に「動物生態学教員応募書類在中」と

朱書し、郵便の場合、簡易書留で送付すること）。 

提出書類は返却致しません。また、提出書類に記載の個人情報は、本公募の利用目的

に限定して使用して、その他の目的には使用しません。 

 

16 問い合わせ先 

兵庫県立大学大学院地域資源マネジメント研究科 

email:koubo2022@ofc.u-hyogo.ac.jp 

TEL: 0796-34-6079 

FAX: 0796-22-5200 

 

 

 


