
経済学専攻博士前期課程

配当年次 科目区分 科目名 対応DP
2 研究演習科目 必修 演習Ⅱ DP1, DP2, DP3, DP4

ミクロ経済学研究、マクロ経済学研究、
計量経済学研究

DP1, DP2, DP3, DP4

経済史研究、経済学史研究 DP1, DP2, DP3, DP4

金融論研究、財政学研究、国際経済学研究、
労働経済学研究、社会保障論研究、開発経済学研究
環境経済学研究、地域経済学研究、
交通経済学研究、経済地理学研究、行動経済学研究

DP1, DP2, DP3, DP4

国際経済学研究基礎 DP1, DP2, DP3, DP4
経済数学研究基礎 DP1, DP2, DP3, DP4
情報科学研究基礎 DP1, (DP2, DP3, DP4)

必修
ミクロ経済学研究基礎、マクロ経済学研究基礎、
計量経済学研究基礎

DP1, DP2, DP3, DP4

研究演習科目 必修 演習Ⅰ DP1, DP2, DP3, DP4
量的研究方法論 DP1, DP2, DP3, (DP4)
質的研究方法論、フィールドワーク方法論 DP1, DP2, (DP3, DP4)

経済学専攻のディプロマポリシー
DP1 ・経済学とその関連分野の専門知識と技能を修得できる。
DP2 ・学術的に意義のある課題を発見できるようになる。
DP3 ・理論的枠組みを用いて論理的に分析する能力を有するようになる。
DP4 ・修得した専門知識と技能を社会に還元できるようになる。

ディプロマ・ポリシー

共通科目
(研究支援科目)

1

選択

共通科目
(主専攻基礎科目)

選択

1

選択主専攻科目



経営学専攻博士前期課程

配当年次 科目区分 科目名 対応DP
2 研究演習科目 必修 演習Ⅱ DP1, DP2, DP3, DP4

必修 コンサルティングプロジェクト DP1, DP2, DP3, DP4
経営戦略研究 DP1, DP2, DP3
地域マネジメント研究 DP1, DP3, DP4
中小企業研究 DP1, DP2
スポーツマネジメント研究 DP2, DP3, (DP4)
法学研究 DP2, DP3
組織行動研究 DP1, DP2, DP3, DP4
マーケティング研究 DP1, DP2, DP3, DP4
財務マネジメント研究 DP1, DP3
会計学研究 DP1, DP2, DP3
租税法研究 DP2, DP3
会計学研究基礎 DP1, DP2, DP3
マーケティング研究基礎 DP1, DP3
情報科学研究基礎 DP1, (DP2, DP3, DP4)

必修 経営学研究基礎 DP1, DP2, DP3
研究演習科目 必修 演習Ⅰ DP1, DP2, DP3, DP4

量的研究方法論 DP1, DP2, DP3, (DP4)
質的研究方法論 DP1, DP2, (DP3, DP4)
フィールドワーク方法論 DP1, DP2, (DP3, DP4)

経営学専攻のディプロマポリシー
DP1 ・経営学とその関連分野の専門知識と技能を修得できる。
DP2 ・学術的に意義のある課題を発見できるようになる。
DP3 ・理論的枠組みを用いて論理的に分析する能力を有するようになる。
DP4 ・修得した専門知識と技能を社会に還元できるようになる。

ディプロマポリシー

1 主専攻科目
選択

1

共通科目
(主専攻基礎科目)

選択

共通科目
(研究支援科目)

選択



グローバルビジネス専攻修士課程

配当年次 科目区分 科目名 対応DP

研究支援科目 選択 Cross-cultural Communication DP2, DP3, DP5

研究演習科目 必修 SeminarⅡ DP3, DP4, DP5

Accounting DP1, DP4, DP5

Law DP1, DP4, DP5

Comparative Culture, Cross-cultural Management DP2, DP3, DP5

Japanese Culure and Society DP1, DP3, DP5

Economic History of Asia DP1, DP2, DP3, DP5

選択 Global Business, Japanese Business DP1, DP2, DP3, DP5

Management, Marketing, DP1, DP4, DP5

Microeconomics, Macroeconomics DP4, DP5

Consulting Project DP3, DP4, DP5

研究演習科目 必修 SeminarⅠ DP3, DP4, DP5

選択 Business Japanese A, B, C, D DP1, DP2, DP5

必修 Research Methodology DP3, DP4

グローバルビジネス専攻のデイプロマポリシー

DP1 ・日本を含む国際ビジネスの専門知識と技能を修得できる。

DP2

DP3 ・学術的に意義のある課題を発見できるようになる。

DP4 ・理論的枠組みを用いて論理的に分析できるようになる。

DP5 ・修得した専門知識と技能を社会に還元できるようになる。

・国際的に活躍できる異文化適応能力を修得できる。

ディプロマポリシー

1年次

必修

主専攻科目

選択

2年次

研究支援科目



配当年次 科目区分 授業科目名 対応DP

研究演習

財務会計ケーススタディ、管理会計ケーススタディ、

監査ケーススタディ、租税法ケーススタディ、公会計ケーススタディ

経営組織、マーケティング、財務マネジメント、ビジネスモデル、

民法Ⅱ、会社法Ⅱ、経営統計

会計基準Ⅲ、会計制度・ディスクロージャー、国際会計、

監査基準Ⅱ、内部監査・内部統制、IT監査、法人税法、

非営利組織会計、公監査

経営戦略、マクロ経済学、民法Ⅰ、会社法Ⅰ

簿記Ⅱ、会計基準Ⅰ、会計基準Ⅱ、英文会計、IFRS会計、

原価計算Ⅱ、管理会計Ⅱ、経営分析、戦略管理会計、

監査基準Ⅰ、租税法Ⅱ、所得税法、政府会計、公営企業会計

経営学概論、企業法概論、ミクロ経済学、統計学

基礎演習 DP1､DP2､DP3

会計職業倫理 DP1､DP2､DP3

会計専門職専攻のディプロマポリシー

DP1 ・会計専門職業人に必要とされる専門知識と技能を修得している。

DP2 ・幅広い見識や職業倫理に根ざした健全な判断力を有している。

DP3 ・将来にわたり広く社会のニーズに応えようとする使命感を有している。

基本科目

選択

必修

ディプロマ・ポリシー

2 応用実践科目 必修

2 発展科目 選択

1

発展科目

DP2､ DP3

DP1､DP2

DP1､DP2

DP1､DP2簿記Ⅰ、財務会計、原価計算Ⅰ、管理会計Ⅰ、監査概論、

租税法Ⅰ、公会計概論

選択



経営専門職専攻専門職学位課程地域イノベーションコース

配当年次 科目区分 科目名 対応DP

応用実践科目 研究演習 DP3

発展科目 専門文献研究 DP2

応用実践科目
選択

必修

経営戦略・経営計画策定実習Ⅰ・Ⅱ、

経営総合ソリューション実習、専門演習
DP3

実践リーダーシップ、DX戦略、創業・ベンチャー支援、

ビジネスモデルイノベーション、

コンサルティング実践法

イノベーション、中小企業経営革新、

人的資源マネジメント、品質経営、国際経営、証券投資

1 応用実践科目 必修
フィールドスタディ（地域）、

経営診断実習（流通業・製造業）
DP3

経営統計、ビジネスエコノミクス

戦略マーケティング、戦略評価、管理会計、

生産イノベーション、生産マネジメント、

ものづくり経営、経営戦略ケーススタディ（地域）

地域マネジメント、アグリフードマネジメント、

ソーシャルイノベーション

店舗運営管理

1・2 経営職業倫理、経営情報システム DP1

財務会計、経営戦略、経営組織、マーケティング、

コンサルティング・スキル
DP1

必修 基礎演習 DP1

経営専門職専攻専門職学位課程地域イノベーションコースのディプロマポリシー

DP1 ・経営学における基礎知識を修得している。

DP2 ・企業や組織の現実を科学的に検証・理解するために必要な分析ツールに関する知識あるいは経営学に関する最新の専門的知識や技能を修得している。

DP3 ・コンサルティングプロジェクト型の授業を通じて、企業経営や地域活性化の現場で、実際の課題に取り組み、実践的な問題解決能力を修得している。

1・2 発展科目
選択

必修
DP2

基本科目

選択

必修
1

ディプロマ・ポリシー

2

選択
（修士論文執

筆者）

1・2 発展科目
選択

必修
DP2



経営専門職専攻専門職学位課程医療マネジメントコース

配当年次 科目区分 科目名 対応DP

応用実践科目 研究演習 DP3

発展科目 専門文献研究 DP2

2 応用実践科目 必修 専門演習 DP3

実践リーダーシップ、ソーシャルイノベーション

病院運営管理、医療・介護関係法規、

医療・介護ファイナンス、病院サービスマネジメント

1 応用実践科目 必修 フィールドスタディ（医療） DP3

経営統計、ビジネスエコノミクス

経営戦略ケーススタディ（医療） 、人的資源管理、

医療・介護制度、戦略評価

財務分析、病院・介護組織原価計算

1・2
医療・介護倫理、経営情報システム、

サービスマーケティング
DP1

財務会計、経営戦略、経営組織 DP1

必修 基礎演習 DP1

経営専門職専攻専門職学位課程医療マネジメントコースのディプロマポリシー

DP1 ・経営学における基礎知識を修得している。

DP2 ・医療機関や介護組織の現実を科学的に検証・理解するために必要な分析ツールに関する知識あるいは経営学に関する最新の専門的知識や技能を修得している。

DP3 ・コンサルティングプロジェクト型の授業を通じて、医療機関や介護組織の現場で、実際の課題に取り組み、実践的な問題解決能力を修得している。

1・2 発展科目
選択

必修
DP2

基本科目

選択

必修

1

ディプロマ・ポリシー

2
選択

（修士論文執

筆者）

1・2 発展科目
選択

必修
DP2



経営専門職専攻専門職学位課程介護マネジメントコース

配当年次 科目区分 科目名 対応DP

応用実践科目 研究演習 DP3

発展科目 専門文献研究 DP2

2 応用実践科目 必修 専門演習 DP3

実践リーダーシップ、ソーシャルイノベーション

介護保険施設管理、医療・介護関係法規、

医療・介護ファイナンス、介護サービスマネジメント

1 応用実践科目 必修 フィールドスタディ（介護） DP3

経営統計、ビジネスエコノミクス

経営戦略ケーススタディ（介護） 、人的資源管理、

医療・介護制度、戦略評価

財務分析、病院・介護組織原価計算

1・2
医療・介護倫理、経営情報システム、

サービスマーケティング
DP1

財務会計、経営戦略、経営組織 DP1

必修 基礎演習 DP1

経営専門職専攻専門職学位課程介護マネジメントコースのディプロマポリシー

DP1 ・経営学における基礎知識を修得している。

DP2 ・医療機関や介護組織の現実を科学的に検証・理解するために必要な分析ツールに関する知識あるいは経営学に関する最新の専門的知識や技能を修得している。

DP3 ・コンサルティングプロジェクト型の授業を通じて、医療機関や介護組織の現場で、実際の課題に取り組み、実践的な問題解決能力を修得している。

1・2 発展科目
選択

必修
DP2

基本科目

選択

必修

1

ディプロマ・ポリシー

2
選択

（修士論文執

筆者）

1・2 発展科目
選択

必修
DP2
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